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ACTA N°

MATRIZ DE ASPECTOS EIMPACTOS AMBIENTALES- INSTRUCTIVO PARA LA
IDENTIFICACION YEVALUACION ED ASPECTOS E IMPACTOS AMBIENTALES DE LA SDIS-
MATRIZ DE RIESGOS AMBIENTALES

FECHA: Bogota, 11 septiembre 2024.

HORA: 4:30 P.M - 5:00 P.M

LUGAR: JIC VILLA MARY

TEMA: MATRIZ DE ASPECTOS EIMPACTOS AMBIENTALES- INSTRUCTIVO PARA

LA IDENTIFICACION YEVALUACION ED ASPECTOS E IMPACTOS AMBIENTALES DE LA
SDIS-MATRIZ DE RIESGOS AMBIENTALES

ASISTENTES: TALENTO HUMANO
ORDEN DEL DIA:

1. Saludo

2. Socializacion de la matriz de aspectos e impactos ambientales

3. Socializacién del instructivo para la identificacion y evaluacién de aspectos e impactos
ambientales de la SDIS.

4. Socializacion de la matriz de riesgos ambientales

DESARROLLO:

Para este dia la responsable ambiental Liliana Arquez Fernandez socializa al talento humano del
Jardin Villa Mary la matriz de aspectos e impactos ambientales, el cual tiene como propdésito
analizar en conjunto todos los aspectos e impactos ambientales de los servicios sociales, con el
fin de contar con la matriz unificada de la Entidad, que servirA como insumo para el
diligenciamiento y reporte de los informes de la Secretaria Distrital de Ambiente (enero de cada
vigencia) y/o soporte al cumplimiento normativo ante los diferentes entes de control. En esta
matriz se tiene en cuenta los siguiente:

e Actividades que se realizan en la unidad operativa.

e Posibles aspectos e impactos que se generan en cada una de las actividades.
e Impacto se genera si normal o severo

e Programas del PIGA que lo trabajan
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Asimismo, es especifica que estrategias es implementan para disminuir los aspectos o impactos
de cada una de las actividades, para esto al responsable ambiental el da al talento humano; para
terminar se les muestra la matriz.

Luego de ello se socializa el instructivo para la identificacién y evaluacién de aspectos e impactos
ambientales de la SDIS; dandoles a conocer conceptos basicos:

Aspecto Ambiental: elemento de las actividades, productos o servicios de una organizacion que
interactia o puede interactuar con el medio ambiente.

Impacto Ambiental: cambio en el medio ambiente, ya sea adverso o beneficioso, como resultado
total o parcial de los aspectos ambientales de una organizacion

A partir de la caracterizacion y descripcion de los servicios sociales prestados por al SDIS, se
debe llevar a cabo al identificacién y evaluacion de los aspectos e impactos ambientales
generados en cada uno de estos servicios. Para el desarrollo de esta actividad, el componente
de gestibn ambiental debe realizar una vez al afio, durante el mes de diciembre, el
diligenciamiento del Formato matriz de identificaciébn y evaluacién de aspectos e impactos
ambientales por servicio, cédigo FOR-BS-43.

Con base en a la evaluacion y calificacién que es realiza por medio del formato FOR-BS-43., es
obtendrd a la importancia del impacto (benéfico o adverso), a la clase de efecto (leve, moderado,
alto o muy alto), los controles operacionales asociados a los aspectos generados, la normatividad
aplicable, y el informe de andlisis de la identificacion y evaluacion de los aspectos e impactos
ambientales por servicio. Ali también es explica el paso a paso del diligenciamiento de la
informacién béasica del formato FOR-BS-44 y se especifica en que fechas se debe realizar el
diligenciamiento de estas.

Por altimo, se socializa la matriz de riesgos ambientales al cual tiene consignados un gran nimero
de riesgos ambientales, cuales son aspectos y cual es el impacto que hace en el medio ambiente,
luego de esto a cada uno de las personas del talento humano se le dice cual es el riesgo de
acuerdo a la actividad que desarrolla en la unidad operativa:

e area administrativa: alto consumo energético-implementar la politica cero desperdicios de
energia, impacto negativo.

e area administrativa: Generacion de residuos aprovechables (papel, carton, plastico, metal,
vidrio, organicos, chatarra-crear conciencia ambiental- impacto positivo.

e Uso de Publicidad Exterior Visual- generacion de carga visual - contaminacion visual-
impacto negativo

e Talento humano-aspecto separacion en la fuente- impacto ambiental positivo

¢ Talento humano-aspecto consumo del agua-agotamiento del recurso-impacto negativo

e Area de manipulacién de alimentos-aspecto generacion de aceite vegetal usado- impacto
aumento de la conciencia ambiental-impacto positivo
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Anexos: FOTOS

Elaboré: LILIANA ARQUEZ FERNANDEZ
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. 5. Dependencia responsable:

_— 7. Nombres y Apelidos ik e 10. Rol/ Cargo blowiesisrt 12. Comreo electrénico TcipesSiengs S 14. Firma
8.1 Tipo 8.2 Nimero — - "r&:__
1 |RAFAEL COGOLLO AHUMEDO ccC 9090315 J.1.C. VILLAMARY  [Responsable del Servico Contratista  [rafaelcogolioa@yahoo.es 3124714926 ==
4

2 |MIGUEL ANGEL LOPEZ PENUELA ccC 79791532|J.1.C. VILLA MARY  [Responsable del Servico Contratista miguek78@gmail. 3002366967 ;%—

3 |LAURA CAMILA ESCOBAR ALDANA cc 1014292125[J.1.C. VILLAMARY  [P"oiesions en slencon 8 Contratista  |Lauracescobar@hotmailcom 3103284062 W

4 |GRACE CAROLINA VARGAS FAJARDO cc 52983141/J1C. VILLAMARY  [Proiesionss e0 mencon 8| Contratista  |carograce2001@yahoo.com 3112493266 W

5 |JULIETH MELISSA RAMIREZ SILVA cc 1016059505 |J.1.C. VILLAMARY  [PTofesionss en stencon &) Conpratista [ melirs1909@gmail. com 3186148501 \M %

6 [JULLY MILENA RODRIGUEZ VEGA cc 29543936 [J1.C. VILLAMARY  [Phiesons o0 wioncion 8| Contratista  [yulymrodriguez81@gmail.co saassses0 | ¢ 1/

7 |ULIANA MARGARITA ARQUEZ FERNANDEZ| CC. | 1.014.262.757[J1.C.VILLAMARY  [Proiesons & Sencon 8| Contratista  [iiarquezfer@gmail com 3102409643 /

8 |MARILUZ JIMENEZ BELTRAN cc 52985663 |J1.C. VILLAMARY  [Proesent B0 lencon & - Contratista Imwm e %}AF?)‘

9 [NIN! JOHANNA DUARTE BARRIGA GC 52542846|J.1.C. VILLAMARY  [Profesionst en stenclon 8| Contratista | inijduarte@qmail com 3107573883 [P o Diid
10 [TATIANA ELIZABETH MURCIA DELGADO | cC. 1007708587 |J.1.C. VILLAMARY  ["iesions &0 encon 8| Contratista |elizabehtity@qmail com 3163450920 % ' ﬁ[ﬁ 0‘ 7 |
11 |KAROL JULIANA HERRERA VIDES cC. | 1.004.094.874/51C. VILLAMARY  [Auiar e mencon & 18] Conuratista  |sulianavides03@gmail.com 3244202703 |*

12 |LIZETH TATIANA HERMAN CRUZ cc 1050964709 |J.1.C. VILLAMARY  [pokar en #tencon & | Contratista  izethtatis08@gmail.com 3013777418 ELM

13 |YOLEIDA MENDOZA HERNANDEZ cc 1216978.4091.C. VILLAMARY  [fooonsl @8 A0 €| Contratista  yoleidamh@hotmallcom 3102978807 '/O [c‘:' de enddr
14 |ZULEIMA SIERRA ANIBAL cC 10076642154.1.C. VILLA MARY m de Awo o  Contratista |zuleimas421@qmail com 3219719726 %Ull‘\mj{ﬂ

15 |YESICA PAOLA GONZALEZ GONZALEZ ccC 6079772|J1C. ILAMARY  [Tesonsl @@ Ase2 €| Conratista |vesmaeliose965@qmail com 3105799356 he SCsn o BLE2)
16 |[TERCILIA MENDOZA HERNANDEZ cC 1085099264 [4.1.C. ILLAMARY  [Penonal de servico do|  contratista  |tercimen@amail.com 3144616753 3

17 |JANIS MARIA VERGARA BALASNOA cc 26203690[41.C. VILLAMARY  [Penonal de sendco do  contratista  [jannisver@qmail.com 3023721248 i Sk
18 |ROCIO DEL CARMEN MORALES MEZA cc. 45469198[01.C. VILLAMARY  [Personsl de sevco 8] Conpratista  [rociomoralesmeza@gmail.com 3229046375 & D V\M‘
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